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A.1: Memorandwm Cyd-ddealltwriaeth 
Nod y Memorandwm Cyd-ddealltwriaeth hwn yw dynodi swyddogaethau a chyfrifoldebau Cyngor Sir Ceredigion a’r gwirfoddolwyr, ac mae’n berthnasol i bawb sy’n gwneud unrhyw waith o dan y [RHOWCH ENW Y PROSIECT]. Bydd enw pob grŵp a phob unigolyn yn mynd ar gofrestr gwirfoddolwyr Cyngor Sir Ceredigion, ac felly’n cael eu cynnwys ym mholisïau yswiriant Atebolrwydd Cyhoeddus ac Atebolrwydd Cyflogwr y Cyngor.  
Dyma’r hyn y bydd Cyngor Sir Ceredigion yn ei roi i wirfoddolwyr: 
 [DILEU FEL Y BO’N BRIODOL]
· Hyfforddiant anffurfiol ac arweiniad lle bo angen
· Mapiau a ffurflenni arolygu
· Tortsh 
· Deunyddiau arolwg, fel canllawiau adnabod, lensys llaw a thybiau casgliad. 
· Offer gwaith llaw, menig a sbectol
· Siacedi gwelededd uchel 
· Addewid y bydd Cyngor Sir Ceredigion yn ymchwilio i unrhyw faterion y maent yn eu codi, ac yn eu datrys yn brydlon. 
· Pecyn cymorth cyntaf 
· Copi o Asesiad Risg Cyngor Sir Ceredigion, polisi gweithio unigol a’r Memorandwm Cyd-ddealltwriaeth hwn. 

Enghreifftiau o’r math o waith dan sylw
 [DILEU FEL Y BO’N BRIODOL]

1) Arolygon bywyd gwyllt, o fewn neu y tu allan i warchodfeydd natur Ceredigion. 

2) Torri mân lystyfiant – mae hyn yn cynnwys brigau hyd at oddeutu tair modfedd ar eu traws.  Os oes unrhyw frigau’n sownd neu’n anodd eu cyrraedd, dylid eu gadael fel y maent a gwneud cofnod ohonynt, fel y gall y tîm Cadwraeth fynd i’r afael â hwy.   

[bookmark: _GoBack]**Os oes gwirfoddolwyr sydd wedi eu hyfforddi’n ddigonol (h.y gyda dystysgrifau torri brwsh gyfredol) yna efallai bydd torri brwsh y llwybrau yn cael eu cynnol yn unol â’r Asesiad Risg a ddarperir. 

3) Rhywfaint o gynnal a chadw ffosydd, hynny yw, tynnu mân frigau a dail a’u rhoi’r naill ochr i’r llwybr.
 
4) Clirio mân eitemau o sbwriel/gwastraff oddi ar y llwybr.

Rheolau Cyffredinol ac Arferion Da
 [DILEU FEL Y BO’N BRIODOL]
1) Dylai gwirfoddolwyr fod â chopi o’r Asesiad Risg a’r Polisi Gweithio Unigol yn eu meddiant bob amser; dylid cydymffurfio â chynnwys y dogfennau hynny bob amser hefyd. Os bydd gwirfoddolwyr yn gweld rhywbeth amwys neu aneglur yn y dogfennau hyn, dylent gysylltu â’r tîm Cadwraeth cyn dechrau unrhyw waith. 
2) Ni fydd disgwyl i wirfoddolwyr ymgynghori â pherchnogion tir ynglŷn ag unrhyw waith – bydd y tîm Cadwraeth wedi gwneud hynny ymlaen llaw.     
3) Dylid cadw unrhyw offer a defnyddiau a ddarperir gan Gyngor Sir Ceredigion yn ddiogel a sicrhau ei fod yn gweithio’n dda; byddant yn dal yn eiddo i Gyngor Sir Ceredigion a dylid eu dychwelyd os bydd gofyn amdanynt. 
4) Bydd pob gwirfoddolwr yn cael cerdyn adnabod sy’n esbonio’n fras y rheswm dros ddos ar y tir i wneud gwaith – dylai gwirfoddolwyr fod â’r cardiau hyn yn eu meddiant ar bob adeg. Bydd CSC wedi gwneud pob ymdrech i adael perchnogion wybod am y sgim o flaen llaw ond cydnabyddir y bydd rhai achlysuron pan nad yw hyn wedi bod yn bosib.  Os yw’r gwaith yn gyfagos i dy neu fferm dylsau’r gwirfoddolwr/wraig wneud y perchennog yn ymwybodol (os yn bosib) eu bod nhw yn gweithio ar y llwybr fel mater o gwrteisi. 
5) Bydd gwirfoddolwyr yn derbyn Siacedi Gwrthgyferbyniad Uchel; dylai’r rhain cael eu gwisgo bob amser wrth wneud gwaith ar hyd ochr y ffordd. 
6) Dylid gadael pob safle gwaith mewn cyflwr diogel a thaclus, gan fynd ymaith ag unrhyw wastraff a defnyddiau dros ben a chael gwared arnynt mewn modd cyfrifol.
7) Os bydd damwain, neu os bydd bron â bod damwain, dylid gwneud nodyn o hynny a hysbysu’r tîm Cadwraeth.  
8) Pan fydd gweithio unigol, dylid gwirfoddolwyr cadw pecyn Cymorth Cyntaf gyda nhw bob amser. Dylai hyn gael ei gedwir ailgyflenwi ac yn gyfredol. 
9) Bod yn gwrtais bob amser gydag aelodau o’r cyhoedd a pherchnogion tir – darperir hyfforddiant ar y cwestiynau sylfaenol y gallai aelodau o’r cyhoedd gofyn i wirfoddolwyr tra allan yn y cefn gwlad.  
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